81 Organisationens navn
Organisationens navn er Danske @re-, Neese-, Halslaggers Organisation.
Organisationen indgér i Foreningen af Speciallagger (FAS).

§2 Organisationensformal
Organisationens formal er at varetage medlemmernes faglige, organisatoriske, gkonomiske og
kollegiale interesser.

§3 Medlemskab

Stk. 1 Organisationen optager som medlemmer enhver lagge, der er medlem af Den alm. Danske
lageforening og i henhold til lov om udgvelse af lasgegerning har opnéet tilladelse til at betegne
sig som speciallagye i oto-rhino-laryngologi.

Stk. 2 Indmeldelse og udmeldel se sker ved sker ved skriftlig henvendelsetil bestyrelsen eller
FAS’ sekretariat. Ved indmeldelsei FAS optages speciallaagen automatisk i organisationen.
Udmeldelse sker automatisk og uden varsel, hvis man deponerer sin speciallaggeautorisation eller
administrativt fratages autorisationen.

Stk. 3 Medlemmerne hadter ikke for organisationens forpligtigel ser.

84 Medlemmernes pligter

Stk. 1 Medlemmerne er forpligtede til at overholde de af organisationen indgéede
overenskomster samt de af organisationen fastsatte takster og andre lovligt trufne beslutninger.
Stk. 2 Under konflikttilstand mellem organisationen og sygesikringen eller andre institutioner
kan intet medlem ved udmeldel se unddrage sig de forpligtelser, som pa grund af konflikten
organisationsmaessigt pal asgges medlemmerne.

85 Generalforsamling

Stk. 1 Organisationens hgjeste myndighed er general forsamlingen.

Stk. 2 Ordinaa generalforsamling afholdes én gang &rligt og indvarsles af bestyrelsen ved
bekendtgerelse i Ugeskrift for Leeger, pa organisationens eller FAS hjemmeside mindst 4 uger
forud samt ved skriftlig meddelelse til hvert enkelt medlem - enten pr. brev eller elektronisk - i
forbindelse med underretning om dagsordenen mindst 2 uger forud for generalforsamlingens
afholdelse. Forslag fra medlemmerne, som gnskes optaget pa den ordinaare generalforsamlings
dagsorden, skal vaae bestyrelsen i haande senest 1 uge efter meddelelsen i Ugeskriftet, pa
organisationens eller FAS’ hjemmeside.

Stk. 3 Dagsordenen for generalforsamlingen skal indeholde falgende punkter:

Valg af dirigent

Formandsberetning.

Beretning fra nedsatte udvalg og evt. reprassentanter

Rettidigt indkomne fordlag til sagers behandling

Aflaeggelse af det reviderede regnskab, redegerelse for budget og fastsettel se af
kontingent

Valg af bestyrelse

Valg af revisor(er) og suppleant(er)

Eventuelle andre valg

Eventuelt
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Stk. 4 Pageneraforsamlingen vadges under formandens ledelse en dirigent, som derefter leder

forhandlingerne.

Stk. 5 Generalforsamlingen er beslutningsdygtig, nér den er lovligt indvardet.

Stk. 6 Stemmeafgivelse sker normalt ved handsopraskning, men skal dog ske skriftligt ved alle
valg, hvor der er flere kandidater end ledige poster, og i gvrigt ndr mindst to medlemmer
kraever det. Stemmeafgivning ved fuldmagt kan ikke finde sted.

Stk. 7 Safremt der i forbindelse med generalforsamlinger foretages afstemning om

overenskomstspargsmal, har kun de medlemmer, som fungerer under vedkommende

overenskomst stemmeret.

Stk. 8 Generaforsamlingen afger at ved simpel majoritet, medmindre naavaaende vedtaggter

kreever andet, jaavnfer: 8 9 og § 10.

Stk. 9 Pageneraforsamlingen kan der ikke tradffes beslutning om fordag, som ikke forud er

optaget pa dagsordenen.

8§86 Ekstraordineer generalforsamling
Stk. 1 Ekstraordinaa generalforsamling kan sammenkaldes af bestyrelsen og skal sammenkal des
ndr mindst 1/5 af organisationens medlemmer skriftligt fremsadter krav herom og/eller to af
bestyrel sens medlemmer gnsker det. Den ekstraordinaae general forsamling sammenkal des af
bestyrelsen ved skriftlig indkal del se direkte til medlemmerne - enten pr. brev eller elektronisk -
med mindst 2 ugers varsel, og den skal afholdes senest 4 uger efter, at der er fremsat krav herom.
| ganske saalige tilfad de kan de fastsatte tidsfrister fraviges.
Indkaldelsen skal indeholde en narmere redegarel se for den eller de sager, der gnskes behandlet.
Stk. 2 Dagsordenen for den ekstraordinaare generalforsamling skal indeholde fgl gende punkter;
1. Valgaf dirigent
2. Behandling af den sag, der har foranlediget den ekstraordinaa e general-forsamling

indkal dt.
3. Eventue valg.
4. Eventuelt.

Forretningsordenen er som ved ordinaa generalforsamling, jaavnfer 85, stk. 4-9.
Stk. 3 Et forslag, som er forkastet pa ordinag generalforsamling, kan ikke atter bringes frem fer
farstkommende ordinaere generalforsamling.

87 Organisationensbestyrelse

Stk. 1 Bestyrelsen leder organisationens anliggender, repraesenter den udadtil og varetager dens
interesser.

Stk. 2 Bestyrelsen bestar af 5 mediemmer, hvoraf mindst 4 skal vaae heltidspraktiserende.

Stk. 3 Bestyrelsen vadges saavanligvis pa den ordinaare generalforsamling. | ulige &r vadgestre
til bestyrelsen ogii lige &r 2 til bestyrelsen. Valget gadder for 2 &. Genvalg kan finde sted.

Stk. 4 Er der flere kandidater end ledige pladser i bestyrelsen, sker afstemningen skriftlig ved at
der p& samme seddel kan stemmes pa sd mange kandidater, som der er pladser i bestyrelsen.
Stk. 5 Bestyrelsen konstituerer sig selv med en formand, en nasstformand, en kasserer og en
sekreter. Bestyrelsen udpeger organisationens reprasentant i FAS’ repraesentantskab og en
suppleant for denne.

Stk. 6 Et bestyrelsesmedlem kan saadvanligvis kun nedlasgge sit mandat med virkning fraen
generalforsamling. | tilfadde af vakance inden for bestyrelsen kan denne supplere sig for



perioden indtil naeste ordinaae generalforsamling med et mediem, der savidt muligt
reprassenterer de samme interesser som det udgdede medlem.

Stk. 7 Bestyrelsen fastsadtter selv sin forretningsorden og ferer en forhandlingsprotokol. Referat
af generaforsamlingernetilstilles FAS bestyrelse.

Stk. 8 Sager kan afgeres ved afstemning, Ingen beslutning er gyldig, medmindre mere end
halvdelen af bestyrelsens medlemmer har stemt for den.

Stk. 9 Formanden kan til enhver tid indkal de bestyrelsen til mede, og skal gare det séfremt
mindst 2 af bestyrelsens medlemmer gnsker det.

88 Regnskab

Stk. 1 Organisationens regnskab gér fra 1. jan. til 31. dec.. Regnskabet revideres af en af
generaforsamlingen for 2 & — med mulighed for genvalg — valgt revisor.

Stk. 2 Medlemmer, der er fyldt 70 & er kontingentfri.

89 Vedteegtsendringer

V edtaggtsaandringer kan kun vedtages pa en general forsamling, hvor mindst %2 af medlemmerne
er til stede, og hvor 2/3 af de tilstedevaarende medlemmer er for aandringen.

Opnés der ikke pa generalforsamlingen vel 2/3 majoritet for et forslag om vedtaggtsaandring, men
der ikke er et tilstragkkeligt antal medlemmer til stede, indkalder bestyrelsen inden 3 méneder til
en ny - oftest ekstraordinaa — generaforsamling, hvor forslaget kan vedtages med 2/3 af de
afgivne stemmer.

8§10 Organisationens ophaevelse

Stk. 1 Bedlutning om organisationens ophaevel se eller sammenlaggning med anden organisation
kan kun tragffes pa en generalforsamling, hvor mindst %2 af medlemmerne er madit, og hvor
mindst 2/3 af de fremmgdte stemmer derfor. Opnés der pa en generalforsamling vel 2/3 majoritet
for ophaevel se af organisationen, men der ikke er et tilstraskkeligt antal medlemmer til stede, skal
forslaget sendestil urafstemning blandt alle organisationens medlemmer, og sa betids, at
urafstemningen kan vaare afsluttet inden 3 méneder efter generalforsamlingen. Til vedtagelse
kraeves 2/3 af de afgivne stemmer.

Stk. 2 Ved opheevelse af organisationen tradfer en general forsamling afgerel se om

organi sationens formue

8§11 Ikrafttreedelse
Nagvagende vedtaggter er vedtaget i 1990 med aandringer pa ekstraordinaa generalforsamling
den 14. 02. 2003 og den 23.02.2007

Note: Ved valget til bestyrelse p& ordinaa generalforsamling november 2003 er detre laangst
siddende i bestyrelsen pa valg og ved valget ved ordinaa generalforsamling november 2004 er
de to kortest siddende pa valg.

Vedtaegter for

Danske @re-, Naese-, Halslaegers
Organisation
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